
 شی پرستاری داخلی جراحیگروه آموز

  پرستاریمعرفی رشته كارشناسی  

استب شده  تدوين  و  تهيه  اسلامي  ارزشهاي  و  علمي  ضوابط  اساس  بر  پرستاري  كارشناسي  دوره   . رنامه 

تاكيد اين دوره بر تربيت افرادي متعهد و مسئول است كه بتوانند همگام با گسترش علوم پزشكي و پرستاري با  

 .اصول علمي پيشرفته پاسخگوي نيازهاي بهداشتي، درماني جامعه باشند ارائه بهترين خدمات منطبق با 

   ارشد پرستاری اورژانسمعرفی رشته كارشناسی  

حرفه  يک پرستار  اورژانس    . پرستارشاخه تخصصي از رشته پرستاري است  رژانس يک كارشناسي ارشد پرستاري او

ي در زمينه ارزيابي، مداخله و مديريت  مي و اختصاصاي است كه بايد تركيبي منحصر به فرد از مهارت هاي عمو

اورژانس پرستاري  باشد.  داشته  را  مددجويان  اورژانسي  نظاشرايط  اي  رشته  پرستاري،  ،  فرآيند  شامل  و  مند  م 

ربوط به پرستاري  تحليلي و علمي است. رفتارهاي حرفه اي م، تصميم گيري و تفكر و تحقيق  تشخيص پرستاري

قلال و ارتباط  صي، پاسخگويي و مسئوليت پذيري، ارتباط، استستلزم كسب دانش و مهارت هاي تخص مانس  ژاور

 مبتني بر همكاري تيمي است.

 جراحی-داخلی پرستاري آموزشی گروه انداز چشم   

- در گروه داخلي  اورژانس  پرستاري  و كارشناسي ارشد   ينده برنامه آموزشي دوره كارشناسي پرستاريطي پنج سال آ

استانداردهاي  جراحي توانست  پويايي خواهد  نحو  به  تغيير جوامع  در حال  نيازهاي  با  آموزش    همگام  كشوري 

كسب كند.  ارائه مراقبت هاي پرستاري در بيماري هاي شايع كشور، بيماري نوپديد و بازپديد را  جهت    پرستاري را

پرستاري حاصل از اجراي اين برنامه، جايگاه تعريف شده و موثري    و كارشناسي ارشد   دانش آموختگان كارشناسي

مت كشور به دست خواهند آورد.  در ارائه مراقبت ها در كليه سطوح سلامت از پيشگيري تا بازتواني در نظام سلا

دانش آموختگان اين رشته خدمات اثربخش ومقرون به صرفه اي را در مسير پيشرفت سطح سلامت آحاد جامعه  

  وبهبود كيفيت زندگي مددجويان ارائه خواهند داد.

 جراحی -داخلی پرستاري آموزشی  گروه رسالت  

تربيت دانش    جراحي-گروه داخلي  اورژانس   پرستاري  ارشد و كارشناسي    رسالت برنامه آموزشي كارشناسي پرستاري

  و دلسوزي و مهرباني، اخلاق حرفه اي    آموختگاني است كه با تكيه بر دانش روز، مهارت وكارآمدي، ايمان وتعهد،



بازتواني  برقراري ارتباطات موثر حرفه اي، خدمات مراقبت پرستاري مورد نياز آحاد جامعه را از مرحله پيشگيري تا  

با روش ها وابزارهاي استاندارد، ارائه كنند. اين برنامه پرستاراني تربيت مي كند كه متعهد به يادگيري خودراهبر  

هدف اين است كه اين افراد قادر  .بوده ودر دوره خدمت مرتبا دانش و مهارتشان را درهمه ابعاد به روز مي كنند 

ارائ  به  تيم سلامت  از  به عنوان عضوي  آم باشند  بهداشتي،  و  مراقبتي  پژوهشي، مشاوره  ه خدمات  اي، و  وزشي، 

 مديريتي و حمايتي و توانبخشي جهت تامين، حفظ و ارتقاء سلامت فرد، خانواده و جامعه بپردازند. 

 جراحی -داخلی پرستاري آموزشی گروه فلسفه  

  اورژانس   پرستاري   كارشناسي ارشد و  كارشناسي    در مقاطع   در تدوين برنامه و در جهت آموزش دانشجوي پرستاري 

  ارزش هاي زير مد نظر مي باشند:

تعالي اخلاقي، اعتلاي فرهنگ اسلامي، رشد معنوي و پيشرفت متوازن و همه جانبه به سوي كمال حقيقي   ❖

 در اين برنامه مورد تأكيد است

 باشد  در ابعاد كاري، اخلاقي و معنوي برنامه آموزشي بايد زمينه ساز رشد دانشجويان  ❖

انسان به عنوان جانشين خداوند و بهترين مخلوقات، داراي كرامت ذاتي است و به همين دليل حق حيات   ❖

 ، سلامت و در صورت داشتن عقلانيت، حق تصميم گيري براي او محفوظ است

حرفه اي روزآمد و براساس شرايط واقعي  در هر شرايطي مي توان موقعيت سلامت فرد را با توجه به دانش   ❖

  زيستي، رواني، اجتماعي و معنوي به سمت بهبودي سوق داد

مهمترين ويژگي انسان برخورداري از قدرت عقل و تفكر است كه او را به سمت ارزش هاي انساني همچون   ❖

  اخلاق سوق مي هد 

 مي معني مي يابد مراقبت از سلامت و پرستاري از مددجويان در سايه كار هماهنگ تي ❖

 لذا ارزش هاي زير پايه و اساس است:

 حفظ ارزش هاي مذهبي، اخلاقي، فرهنگي و كرامت انساني ❖

 مسئوليت پذيري در قبال جامعه، اعضاي هيئت علمي، دانشجويان و كاركنان ❖

 كار گروهي و تصميم گيري مشترک بر مبناي همكاري متقابل ❖

 سطوح ملي و بين الملليتقويت مشاركت آموزشي و پژوهشي در  ❖

 تفكر استراتژيک در مواجهه با مسائل ❖



 ارتقاء ميزان خلاقيت، نوآوري و كارآفريني  ❖

  جراحی -داخلی پرستاري آموزشی اهداف گروه 

كسب اطلاعات لازم تخصصي در طراحي ، برنامه ريزي و ارائه خدمات تخصصي و حرفه اي بر اساس اصول  -1

   فرايند پرستاري

آموزش،راهنمايي و مشاوره به مددجو و خانواده  كسب اطلاعات لازم درباره آشنايي با نحوه برقراري ارتباط،  -2

 آنان

سب اطلاعات لازم در طراحي ،برنامه ريزي و ارائه راهبردهاي مربوط به پيشگيري از بيماريها و اعتلاي  ك-3

   سطح سلامت جامعه 

   درماني كسب اطلاعات لازم درباره اصول مديريت در اداره مراكز بهداشتي، -4

  ي پژوهشي به منظور ارتقاء كيفيت خدمات پرستاريآشنايي با فعاليت ها-5

   ايجاد علاقمندي لازم جهت ادامه تحصيل و اشتغال در رشته پرستاري-6

   ايجاد نگرش مثبت جهت ارائه خدمات تخصصي پرستاري به مددجويان وخانواده آنان -7

   خانواده آنانآموزش، راهنمايي و مشاوره به مددجو و  اهميت دادن به برقراري ارتباط،-8

كسب ديدگاه لازم در همكاري با تيم بهداشتي و بكارگيري راهبردهاي پيشگيري از بيماريها و اعتلاي  -9

  .سطح سلامت جامعه

   كسب انگيزه لازم جهت تصدي پستهاي مديريتي دراداره امور مراكز بهداشتي درماني-10

   فعاليتهاي پژوهشي ايجاد علاقه در دانشجويان جهت مشاركت و همكاري در -11

   حرفه اي بر اساس اصول فرآيند پرستاري –  كسب مهارت لازم در ارائه خدمات تخصصي -12

   كسب مهارت لازم در نحوه برقراري ارتباط، آموزش و راهنمايي به مددجو و خانواده آنها-13

بكارگيري راهبردهاي مربوط،  كسب مهارت لازم جهت آموزش بهداشتي و همكاري با تيم بهداشتي در  -14

   پيشگيري از بيماريها و اعتلاي سطح سلامت جامعه 

   كسب مهارت لازم جهت تصدي پستهاي مديريتي در مراكز بهداشتي درماني -15

 

 جراحی -داخلی رشته پرستاري در ابعاد پرستاري بیماري هاي آموختگان  وظایف دانش  

 ها در نظام سلامت تعریف نقش



  حمايتي و  مديريتي و  اي، مشاوره  پژوهشي،  آموزشي،   شامل: نقش مراقبتي وبهداشتي، آموختگانهاي دانش  نقش

 .باشد توانبخشي مي

 وظایف مراقبتی و بهداشتی: 

 .ها ريزي مراقبت از بيماران براساس فرآيند پرستاري و توجه به نتايج حاصل از كاربرد آنطرح و برنامه ➢

 .يو، دياليز(سييو،آيسيهاي عمومي و ويژه )سيهاي پرستاري در بخشارائه مراقبت  ➢

 .همكاري با ساير اعضاء تيم سلامت در سطوح مختلف پيشگيري  ➢

 وظایف آموزشی:  

 همكار و  جامعه  خانواده،  فرد،  به مراقبتي و  بهداشتي نكات آموزش  ➢

  متناسب   پيشگيري  مختلف   سطوح  در   هاخانواده  و   سرپرستي   تحت  افراد  مددجو،  به  آموزش   برنامه   طراحي– ➢

 اي حرفه وظايف  و  هانقش با

 .پيشگيري مختلف  سطوح در  هاخانواده  و  سرپرستي تحت افراد  مددجو، به آموزش  برنامه  اجراي ➢

 پژوهشي  وظايف ➢

 حرفه   به  مربوط  مختلف هاي زمينه  در  پژوهش انجام در  سلامت  نظام  با همكاري  و مشاركت  ➢

  همكاري   طريق   از  جامعه   و   خانواده   فرد،   بهداشتي  و   اي مشاوره  و   آموزشي   مراقبت  نيازهاي   شناخت  و   بررسي ➢

 پژوهشي  اقدامات

 پژوهش نتايج كارگيري  به  انتشار جهت در تيم  اعضاء ساير با همكاري ➢

 ای:  اوره وظایف مش 

 هاها به منظور كمک به رفع مشكلات بهداشتي درماني آناي با مددجويان و خانوادهبرقراري ارتباط حرفه  ➢

 ها ها در جهت بررسي و مشكلات و رفع آنمشاوره و راهنمايي و هدايت مددجويان و خانواده  ➢

 اوليه بهداشتي و ساير اعضاء گروه بهداشتي هاي هماهنگي و برقراري ارتباط با تيم  ➢

 وظایف مدیریتی و حمایتی: 

 هاي خدماتبرنامه ريزي براي كاركنان پرستاري در عرصه ➢

 بررسي و شناسايي مشكلات مربوط به پرستاري   ➢

 تحليل اطلاعات حاصل از بررسي و شناخت انجام شده و تعيين نيازها   ➢

 همكاري در تدوين و طراحي برنامه براساس فلسفه، رسالت، اهداف عرصه كار و استانداردهاي مراقبتي  ➢



 همكاري در اجراي برنامه تنظيمي به منظور دستيابي به اهداف تعيين شده   ➢

كده پرستاري، با  هاي دانشها و فعاليتدهي در عرصه ارائه خدمات و ايجاد هماهنگي در نقشسازمان   ➢

 توجه به تجربيات و معلومات هر يک از اعضاء گروه 

 هاي انجام شده توسط دانشكده پرستاري و نتايج حاصل از آن نظارت و ارزيابي فعاليت  ➢

 نظارت و ارزيابي ميزان دستيابي به اهداف مديريتي و حمايتي   ➢

 وظایف توانبخشی: 

پرستار، به كارگيري علم و هنر به منظور ارتقاء عملكرد سازگارانه مددجو ابعاد جسمي، حركتي ،  نقش توانبخشي 

 باشد:رواني، اجتماعي و اخلاقي با وظايف زير مي

 آموزش فعاليت هاي روزمره زندگي بر حسب توانايي مددجو ➢

 مددجو و خانواده  هايفراهم كردن محيطي مناسب جهت بيان احساسات و نگراني ➢

 هاي مراقبتي حمايت و تشويق مددجو و خانواده در برنامه ➢

 كمک به مددجو و خانواده در تطابق با تغييرات ايجاد شده از موقعيت خاص مددجو  ➢

 هماهنگي و همكاري با ساير اعضاء تيم سلامت و توانبخشي ➢

 هاي خود به منظور خودكفايي و كسب استقلال حداقل توانمندي  ز مددجويان در جهت استفاده اكمک به   ➢

   نقش و توانایی كارشناسان پرستاري  

  :كساني كه دوره كارشناسي پرستاري را بگذرانند قادر به انجام امور زير مي باشند 

بر اساس فرآيند پرستاري ،    -1 بيماران  از  به  اجراي مراقبت  انجام ساير درمان ها و توجه  و  رساندن دارو 

  . واكنش هاي حاصل و كاربرد آنها

سرپرستي و ارزيابي فعاليتهاي انجام شده توسط گروه پرستاري و شناسايي و بررسي مشكلات خدمات   -2

   . پرستاري و كمک درحل آنها

ات و معلومات هر يک از اعضاء گروه  ايجاد هماهنگي در تقسيم و فعاليتهاي پرستاري با توجه به تجربي  -3

 پرستاري

   برقراري ارتباطي انساني و اسلامي با بيماران -4

ايجاد محيط فيزيكي امن ، بهداشتي و مرتب با ارائه مراقبت هاي پرستاري جهت آسايش و آرامش جسمي    - 5

  و رواني بيماران 

و خانواده آنان به منظور درک نيازهايشان و    مشاوره راهنمايي و برقراري ارتباط با مددجويان ، بيماران  -6

كمک به رفع مشكلات بهداشتي، و درماني آنان با توجه به كاربرد مراقبت هاي اوليه بهداشتي، با همكاري  



  . ساير كاركنان و اعضاء گروه پزشكي واحد مربوط

   آموزش نكات بهداشتي و مراقبتي به مددجو، خانواده و سايرين -7

  و دياليز.  (I.C.U , C.C.Uقبت هاي پرستاري در بخشهاي تخصصي ويژه)ارائه مرا -8

آموزش بهداشت و همكاري با گروه بهداشت در طرح و برنامه ريزيهاي پيشگيري از بيماريها با توجه به    -9

  . فلسفه بهداشت براي همه و استراتژي مراقبت هاي اوليه بهداشتي به منظور اعتلاي سلامت جامعه

   قبول مسئوليت در امر سازمان دهي و مديريت در مراكز بهداشتي، درماني و آموزشي  -10

 

  

 

 

 

 

 


